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Abstrakt

Celem niniejszej pracy jest proba wskazania miernika zmian wynikajacych z procesu in-
tegracji gospodarczej Unii Europejskiej oraz dokonanie za jego pomoca oceny procesu
ujednolicenia rynku europejskiego w aspekcie ptac. W niniejszej pracy zaprezentowane
zostaty gtowne zatozenia modelu Darona Acemoglu i Fabrizio Zilibottiego odnoszace si¢
do zalezno$ci ptacowych w kontekscie dostgpu do kilku czynnikéw ekonomicznych, m.in.
wyspecjalizowanej pracy, kapitatu, czy technologii. W badaniu wykorzystano wyniki ilo-
Sciowe odnoszace si¢ do zarobkow poszczegdlnych krajow UE. Wyniki badania wykazaty,
iz na rynku UE nastapity procesy ujednolicenia ekonomicznego, ktoére wymaga jednak
dalszego pogtebienia wspolpracy w celu poprawy efektywnosci gospodarczej wszystkich
krajow.

Wstep

Emocje, ktore wzbudza idea jednosci w §wietle dziatalnosci Unii Europejskiej sg czgsto am-
biwalentnie odbierane — z jednej strony wspolnota zapewnia swobodne przemieszczanie si¢
i prac¢ w Europie oraz zapobiega wystepujacym konfliktom miedzy panstwami, z drugiej
za$ ukazuje réznice, zaréwno te kulturowe jak i ekonomiczne, migdzy obywatelami roz-
nych krajow, co moze prowadzi¢ do niezadowolenia spotecznego. W perspektywie dalszej
dziatalnosci tej formy wspolpracy miedzy krajami istotnym wydaje si¢ okreslenie jej efek-
tywnosci na polu integracji ekonomicznej mi¢dzy panstwami, czyli zdolnosci do utworzenia
wspolnego rynku gospodarczego, nie za$ systemu rozproszonych rynkdw specjalistycznych.
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Celem tego artykutu jest proba wskazania miernika tychze zmian oraz dokonanie za jego
pomocg oceny procesu ujednolicenia rynku europejskiego w aspekcie plac.

Podstawowe zalozenia integracji gospodarczej Unii Europejskiej

Jednolity rynek wewngtrzny Unii Europejskiej, ktorego istnienie zostalo zapoczatkowane
poprzez Jednolity Akt Europejski w 1987 roku, sformutowany zostat w oparciu o uznanie
zasad wolnego przeptywu dobr, osob, ustug i kapitatu. Postanowienia odnosnie tych swo-
bdd zostaty sprecyzowane za pomoca regut zawartych w Traktacie o utworzeniu Wspol-
noty Europejskiej, ktore dotyczyty: zakazu dyskryminacji narodowosciowych, mozliwosci
przemieszczania si¢ i osiedlania obywateli, zniesienia cet, podatkéw oraz innych ograniczen
handlowych migdzy panstwami cztonkowskimi, wprowadzenia wspodlnych zasad odnosza-
cych si¢ do zaktadania dziatalnosci i pracy na terenie panstw cztonkowskich, utatwienie
przeplywu kapitatu na terenie wspolnoty, ustalenia warunkow udzielania przez panstwo
pomocy publicznej swoim przedsigbiorstwom oraz innych, pokrewnych regut odnoszacych
si¢ do procesu ujednolicenia wspolnego rynku.

Opisane reguty byty wiec intuicyjnie stuszne w perspektywie polepszania jakosci zycia
obywateli poszczegolnych panstw. Ulatwienie odpowiedniej alokacji wszystkich zasobow
produkc;ji (pracy, kapitatu i technologii) migdzy panstwami, zgodnie z teorig ekonomii, pro-
wadzi¢ powinno do poprawy efektywnos$ci rynkowej, a w konsekwencji do podniesienia
standardu zycia w Europie.

Reguty te miaty wigc za zadanie przeprowadzi¢ rozproszony system gospodarek europej-
skich przez kolejne stadia integracji gospodarczej: strefe wolnego handlu, uni¢ celng, wspolny
rynek, uni¢ gospodarcza oraz catkowitg uni¢ gospodarcza [Balassa, 1961, s. 126-127]. War-
to zauwazy¢, iz osiagnigcie najwyzszego stadium integracji moze by¢ rozumiane nie tylko
jako zbior zasad odnoszacych si¢ do relacji w handlu migdzynarodowym, lecz jako unifikacji
polityki pieni¢znej, fiskalnej, spotecznej i antykryzysowej oraz delegowania uprawnien na
wladze ponadnarodowa [Ladyka, 2001, s. 23].

Migdzynarodowa integracja gospodarcza oznacza wigc zapoczatkowanie jednolitego,
wewngtrznie powigzanego regionu gospodarczego, w ktérego sktad wchodza co najmniej
dwa kraje. Wynika ona z rozwoju zaleznosci i relacji migdzy istniejacymi na tym obsza-
rze przedsigbiorstwami, dziedzinami dziatalnosci gospodarczej i regionami gospodarczy-
mi w taki sposob, iz tworzg one jeden system gospodarczy. Konsekwencja tego zjawiska
jest wzrost znaczenia kooperacji i specjalizacji oraz poglebienie migdzygaleziowego i we-
wnatrzgaleziowego podzialu pracy. Integracja prowadzi rowniez do powstawania nowego
tadu migdzynarodowego i struktur instytucjonalnych [Kamecki, 1967, s. 93-94].

W celu polepszania jakosci integracji wprowadzone zostaty wspolne fundusze majace na
celu poprawe standardow spotecznych w poszczegolnych panstwach, tak aby odpowiadaty
one na wystegpujace réznice i potrzeby w Unii Europejskiej — odpowiadajg one za wspieranie
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polityki spojnosci Unii Europejskiej. W zaleznosci od rodzaju danego funduszu okreslone
zostaly jego zadania [Matuszynska, 2015, s. 256]:

— Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego — wzmacnianie spojnosci gospodarczej
i spolecznej Unii Europejskiej poprzez korygowanie dysproporcji migdzy poszczegol-
nymi regionami, przeksztalcanie upadajacych regionéw przemystowych, wspieranie
wspoltpracy transgranicznej, transnarodowej i migdzyregionalnej,

— Europejski Fundusz Spoteczny — poprawa mozliwosci zatrudnienia poprzez doskona-
lenie kadr, ksztalcenie ustawiczne, zwickszenie dostepu kobiet do rynku pracy i inne,

— Europejski Fundusz Inwestycji Strategicznych — wspierajg przedsigwzigcia, ktore sg wy-
konalne finansowo, jednakze pozyskanie finansowania na rynku lokalnym jest utrud-
nione.

Rynek europejski charakteryzuje si¢ wigc zardwno tendencja do liberalizacji poprzez za-
sade czterech swobod, jak réwniez wystepowaniem jednostek odpowiedzialnych za wspie-
ranie pozafinansowych aspektéw ujednolicenia. Celem tych dziatan jest poprawa efektyw-
nosci gospodarczej wszystkich krajow, jak i utworzenie jednolitego, wspdlnego obszaru
gospodarczego. Niestety, ze wzgledu na rozbudowany aparat administracyjny, jak i system
prawny Unii Europejskiej badanie postgpow w polityce spojnosci jest utrudnione — pomiar
wyrazony poprzez PKB per capita, czy inne proste wskazniki statystyki ekonomicznej
wydaje si¢ niewystarczajacy, gdyz nie ukazuje pelnego obrazu przemian spoteczno-gospo-
darczych w Europie, innymi stowy nie odpowiada na pytanie czy podejmowane dzialania
prowadza do utworzenia wspolnego, miedzynarodowego rynku, czy jedynie do poprawy
specjalizacji poszczegdlnych, rozproszonych rynkéw europejskich.

Cel i metodologia pracy

Zadaniem pracy jest przeprowadzenie proby odpowiedzi na powyzsze pytanie, odnoszace
si¢ do skuteczno$ci procesu integracji gospodarczej w Europie. W celu przeprowadzenia
analizy dokonano opisu rynku europejskiego za pomoca wskaznika stosunku ptac dla po-
szczegolnych poziomoéw specjalizacji zawodowych w poszczegdlnych panstwach, jak row-
niez przeprowadzono kwerende naukowa artykutow poswigconych tematyce dziatan wspol-
notowych tj. prowadzonych polityk majacych na celu przyspieszenie procesu ujednolicenia
rynku europejskiego. Idea wykorzystania wspomnianego wskaznika ptac zostata zainspi-
rowana pracg Darona Acemoglu i Fabrizio Zilibottiego, ktorej gtdwne zatozenia i wnioski
uzyteczne w perspektywie przeprowadzonej analizy zostang teraz przedstawione. Wszelkie
zestawione i poddane analizie dane liczbowe pochodza z Eurostatu i zostaly pozyskane ze
strony internetowej http://ec.europa.cu/eurostat.
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Opis gléwnych zalozen i wnioskow modelu Darona Acemoglu i Fabrizio
Zilibottiego w Swietle procesu ujednolicania rynku europejskiego

Model zaproponowany przez Darona Acemoglu i Fabrizio Zilibottiego miat za zadanie opi-
sanie gospodarek (,,krajow poinocy i potudnia™) o réoznym stopniu rozwoju zaré6wno po-
ziomu technologicznego, jak i kapitatu ludzkiego [Acemoglu, Zilibotti, 2001, s. 563-567].
W celu opisania gospodarki globalnej model ten zaktada, iz sktada si¢ ona z dwdch réznych
obszarow: pierwszy, zaawansowany region nazywany Polnoca (indeksowany przez n) oraz
drugi mniej rozwinig¢ty nazywany Potudniem (indeksowane przez s). Péinoc od Potudnia
odréznia zasob umiejetnosci. Zaktada si¢ rowniez, ze produkcja jest przeznaczona jedynie
na rynek wewnetrzny, jednakze istnieje przy tym pelen przeptyw technologii migdzy anali-
zowanymi obszarami. Koszt zaadaptowania przez firme technologii z drugiego obszaru jest
zawsze dodatni i wynosi. Podsumowujac, w perspektywie niniejszej pracy Potnoc okresla
te kraje europejskie, ktore charakteryzowac si¢ beda produkcja wykorzystujacg zaawanso-
wane technologie oraz specjalistyczne umieje¢tnosci (np. Niemey, Anglia). Potudnie za$ od-
powiada¢ bedzie krajo, w ktorych zasoby pracy zdominowane sa przez mniej wyspecjalizo-
wanych pracownikéw, czego konsekwencja jest mniejsze wykorzystanie specjalistycznych
technologii (np. Stowenia, Lotwa).

Model oznacza wigc podaz pracy poprzez:

H"- liczba wykwalifikowanych pracownikéow Péinocy,

L — liczba niewykwalifikowanych pracownikow Potnocy,

Hs — liczba wykwalifikowanych pracownikéw Potudnia,

L — liczba niewykwalifikowanych pracownikéw Potudnia.

W zwiazku z zalozeniem, o réznych zasobach ludzkich i technologicznych w regionach,
zachodzi nieréwnos¢:

Hr/Lr>Hs/Ls.

Autorzy zalozyli rowniez, ze wszystkie kraje przypisuja reprezentatywnemu konsumen-
towi w okresie stala wzgledna nieche¢ do ryzyka jako:
[0e]
f C(H)'7-1

x e P Odr
1-0

t

Gdzie:
C(t) — konsumpcja w okresie T,
p — stopa dyskontowa.

Natomiast technologia produkcji jest powszechna dla wszystkich krajow. Konsumpcja
oraz inwestycje wynikaja z agregatu Cobba-Douglasa:
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CHI+X <Y =ehnyba

Gdzie:

I— inwestycje w maszyny,

X — wydatki na badania i rozwdj,

y(i) — produkcja w sektorze i, gdzie i € <0,1 >

Zgodnie z modelem, wszystkie dobra konsumpcyjne moga by¢ produkowane przez dwie
technologie: pierwsza wykorzystuje prace niewykwalifikowang i zestaw zroznicowanych
towarow posrednich (maszyn), natomiast druga uzywa wykwalifikowanej sity roboczej (h)
i odpowiedni do tego zestaw maszyn. Kluczowym zatozeniem jest, ze niektére maszyny
moga by¢ uzywane tylko przez pracownikéw niewykwalifikowanych, niektére za$ wylacz-
nie przez wykwalifikowanych pracownikow. Zatozenie to oddaje fakt, ze wzgledna wydaj-
nos¢ technologii roznicuje pracownikow wzgledem ich umiejgtnosci. Bardziej formalnie,
dobro jest produkowane jako:

Ny NH
y(@) = [ fo ey, (i)' 7P av*[(1-0) * L(D)]F + [ fo kg (i)' P dv]*[i*Z « h(D)]P

gdzie wybrane wyrazy oznaczaja:

kz (i,v) — liczba maszyn uzywanych w sektorze przy wykorzystaniu pracownikéw z po-

ziomem umiejetnosci z,

(1 —1) oraz i * Z — okreslenie egzogenicznego sektorowego i technologicznego poziomu

wydajnosci produkcji,

Z > 1 — parametr mierzacy wzgledna wydajno$¢ pracownikow wykwalifikowanych,

N, i N, — liczbg maszyn, ktére mogg by¢ uzywane odpowiednio przez pracownikéw wy-

kwalifikowanych i niewykwalifikowanych.

Oznacza to, ze technologia wykwalifikowanych jest stosunkowo bardziej wydajne w pro-
dukcji towardéw z wyzszym indeksem.

W opisywanym modelu producenci ostatecznego dobra sa cenobiorcami. Maksymaliza-
cja ich zysku prowadzi do funkcji sektorowego popytu na maszyny, ktéry ksztattuje sie
nastgpujaco:

1
ke GV RLA-B*p@)* (1 — 1) * LD /1, ()] /6
1
ke G=L(1-BY*p()* (i % Z % A(D) /xu ()] /P
Zgodnie z intuicja, firmy wymagaja wigcej maszyn wtedy, gdy:
— ceny ich produktéw p(i) sa wyzsze,

— ceny maszyn, , (v) i x,,(v), s3 nizsze,
—ich zatrudnienie, 1(i) lub h(i), jest wigksze.
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Ostatnig cecha modelu bylo wprowadzenie zaleznosci miedzy popytem na technologie,
a bardziej dostepnym czynnikiem pracy. Kazdy typ maszyny jest produkowany przez przed-
sigbiorce, ktdry staje si¢ rownoczes$nie monopolista w wyniku posiadania patentu na produk-
cje okreslonej maszyny w danym regionie. Dla uproszczenia autorzy zalozyli, ze maszyny
deprecjonuja si¢ natychmiast oraz ze koszt krancowy produkcji maszyn jest staty i rowny 0
jednostek dobra konsumpcyjnego. Tak wigc, monopolista produkujacy maszyny dla sektora

maksymalizuje swoje zyski gdy:
1
T =00 [ K
0
Ponadto, cena maksymalizujaca zysk wynosi:
X\ =0/(1-p) =y
Mozliwe jest rowniez znormalizowanie marginalnego kosztu produkcji maszyn
do g =6f/0-F)(1 - )2, tak aby:

X = 5.8/(17.8)(1 -B

gdzie:
& — parametr, ktory dla poszczegdlnych panstw jest rozny i odzwierciedla migdzynarodowe
réznice w cenie kapitatu. Ustalamy 6=I na Pétnocy oraz zaktadamy, ze 6>1 na Potudniu.

Istotnym z perspektywy badanego problemu stworzenia wskaznika pomagajacego okre-
$li¢ jednolitos¢ rynku jest ustalona na podstawie powyzszych zatozen miara produkeji na
pracownika (y*) oraz produkcji na jednostke efektywnej pracy (y*):

Ye [(NLLC)l/Z + (NHZHc)1/2]2
— _ -1 -
yC(HC’LC,NL,NH‘(s):—LE_}_HC—e 6 L« T
ye [(N,L)2 + (NyZHE)2]?
effc(ye 1€ =_ -1 -1
¥y (H'L'NL'NHla)_Lc+ZHC e 8T« Lt + ZH®

gdzie N, N, oznacza nastawienie technologii odpowiednio na niskie i wysokie umiejet-
nosci. Wyrazenia te zostalty warunkowane za pomoca znaku J, poniewaz determinuje on
wspotczynnik kapitat-praca, ktory zostat okreslony w pracy Darona Acemoglu i Fabrizio
Zilibottiego. Funkcja y* (H,L,N,,N, H|c5) jest dla danego N /N, funkcja maksymalng przy
% = Tv—’: . Model wskazuje rowniez, ze:

1. dla kazdego H/L#H"/L" otrzymujemy y*" (H",L",N*, N, |9)>y* (H,L,N,N, | 6),

2. dla kazdego H/L<H"/L" otrzymujemy y* (H",L",N,,N,, | 0)>y* (H.L,N,,N, | 0).

Wynika z tego, iz przez to, ze wspotczynnik N, /N, jest wybierany zgodnie z potrzebami
Péinocy, zarowno wydajnos$é na jednostke skutecznej pracy, jak i wydajnos¢ na pracowni-
ka jest wyzsza na Potnocy niz na Poludniu. Wydajnos¢ na jednostke skutecznej pracy jest
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faktycznie maksymalizowana na Pélnocy, podczas gdy na Potudniu w wyniku odmiennej
relacji H*/L* wydajnos¢ pracownikow nie jest w petni wykorzystywana. Konsekwencjg jest
réwniez poglebianie si¢ przepascie w wydajnosci pomiedzy Potudniem i Potnoca, ktore jest
wynikiem coraz silniejszego nastawiania si¢ kwalifikacji na technologie.

Zgodnie z modelem zmniejszenie dystansu pomi¢dzy Potudniem, a P6tnocg nastepowac
bedzie w wyniku zmniejszenia réznicy w udziale wykwalifikowanych pracownikow w ca-
tosci podazy pracy. Mozna to rozumie¢ jako rekomendacje z jednej strony do zmniejszania
barier w dostgpie do edukacji, z drugiej do zwiekszania korzysci z inwestowania w swoje
umiejetnosci np. poprzez obnizke podatku od dochodéw, zniesienie progéw podatkowych.
Warto rowniez podkresli¢, ze z modelu wynika, ze wprowadzane podatki i bariery oraz wy-
nikajaca z nich wyzsza luka dochodowa pomiedzy Potnoca i Potudniem w rzeczywistosci
mocniej pogarsza sytuacje niewyszkolonych niz wyszkolonych pracownikow.

Innymi metodami poprawienia sytuacji gospodarczej moze by¢ liberalizacja handlu kapi-
tatem, co powinno skutkowa¢ spadkiem jego ceny. Dodatkowo dopuszczenie do rynku firm
zagranicznych z Pétnocy, zajmujacych si¢ badaniami i rozwojem, potaczone z chronieniem
ich praw np. poprzez prawo patentowe, powinno skutkowac¢ wzrostem udziatu badan i roz-
woju bardziej dopasowanego do struktury gospodarek Potudnia, co rowniez skutkowatoby
spadkiem luki dochodowe;j.

Analiza procesu ujednolicenia rynku Unii Europejskiej — wyniki badania

Interpretujac model Darona Acemoglu i Fabrizio Zilibottiego mozna wskazac¢, iz Pétnoc cha-
rakteryzuje si¢ odpowiednim bilansem migdzy zapotrzebowaniem na prace wykwalifikowa-
ng i niewykwalifikowang wzgledem dost¢pnej podazy pracy, podczas gdy Potudnie dyspo-
nuje nadwyzkami pracy niskowykwalifikowanej oraz niedoborem pracy wyspecjalizowanej,
czego konsekwencja sg nizsze ptace pracownikéw niskowykwalifikowanych oraz wyzsze

ptace pracownikow wysokokwalifikowanych, co w nastepstwie bedzie prowadzi¢ do wyzsze-
go stosunku tychze ptac. Zaktadajac, iz dziatania panstw Unii Europejskiej maja za zadanie

doprowadzi¢ do ujednolicenia rynku europejskiego za pomocg wolnosci w przeptywie dobr,
0sob, ustug i kapitatu oraz innych dziatan, ktére sg zbiezne z praktykami mogacymi wplynac

na zmniejszenie luki dostosowania technologii do podazy pracy, mozna okresli¢ wspolczyn-
nik procesu ujednolicenia rynku jako stosunek placy pracownikéw wysokokwalifikowanych

do ptacy pracownikow niskowykwalifikowanych. Okreslajac taki wspotczynnik dla poszcze-
golnych panstw podlegajacych procesowi ujednolicania rynku mozliwe jest zbadanie zmian,
a wigc wptywu procesu, w czasie. W celu przeprowadzenia analizy przedstawiono wyniki

odnoszace si¢ do 33 panstw europejskich, ktore naleza, badZ sg pod silnym wptywem dzia-
fania Unii Europejskiej: Chorwacja, Grecja, Szwajcaria, Bulgaria, Portugalia, Wegry, Lotwa,
Luksemburg, Stowenia, Rumunia, Francja, Austria, Stowacja, Hiszpania, Estonia, Irlandia,
Polska, Wielka Brytania, Szwecja, Finlandia, Norwegia, Belgia, Cypr, Republika Czeska, Is-
landia, Macedonia, Wtochy, Dania, Holandia, Malta, Litwa, Niemcy oraz Turcja.
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Wykres 1.

Stosunek ptac pracownikow wykwalifikowanych i niewykwalifikowanych w wybranych krajach
Unii Europejskiej i catej Unii Europejskiej w latach 2002-2014
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Zrodto: opracowanie whasne na podstawie danych: Eurostat, http:/ec.europa.cu [10.02.2017]

Jak obrazuje wykres 1, zmiany w stosunku plac w poszczegdlnych krajach wykazywaty
si¢ relatywnie niskg dynamika zmian. Wsrod wszystkich krajow najwicksza ujemng dyna-
mike badanego wskaznika w latach 2002-2014 odnotowano w Luksemburgu z poziomu 2,14
do 1,62 (spadek o 0,51) oraz w Bulgarii z poziomu 1,66 do 1,27 (spadek o 0,39). Zaobserwo-
wano rowniez gwaltowny spadek stosunku ptac w Szwajcarii (nie zestawiono na wykresie,
Szwajcaria nie nalezy do UE) w latach 2010-2014 wynoszacy 0,60 (z poziomu 1,82 do 1,23).
Z drugiej strony, najwigkszy przyrost nastapil na Litwie, z poziomu 1,31 do 1,62 (wzrost
0 0,3) oraz Cyprze z poziomu 1,49 do 1,72 (wzrost 0 0,23). Z posrod 33 krajow, 20 wykazy-
wato tendencje¢ wzrostowa stosunku ptac ($redni wzrost w badanym okresie wynosit 0,09),
za$ pozostate tendencje spadkowa (0,13).

Istotnym spostrzezeniem jest rozbieznos¢ w dynamice zmian stosunku ptac mezczyzn
i kobiet w badanych krajach (wykres 2). Najwigkszy spadek analizowanego wskaznika
wsrod kobiet wystapit w Rumunii (z poziomu 0,94 do 0,88, zmiana o 0,06) oraz Wtoszech
(z poziomu 0,75 do 0,69, zmiana o 0,06), za$ najwigkszy wzrost w Hiszpanii (z poziomu 0,72
do 0,81, zmiana o 0,09) oraz Belgii (z poziomu 0,77 do 0,84, wzrost o 0,08). W Unii Europej-
skiej nastgpit w tym czasie wzrost wskaznika z poziomu 0,67 do 0,71).

Dane odnoszace si¢ do zarobkow mezczyzn w Unii Europejskiej wskazuja na wigksza
dynamike zmian w badanym okresie. Najwyzszy spadek wartosci wskaznika ptac zaob-
serwowano w Bulgarii (z poziomu 1,72 do 1,39, zmiana o 0,33) oraz Portugalii (z poziomu
2,21 do 1,99, zmiana o 0,22). Natomiast najwyzszy wzrost na Litwie (z poziomu 1,37 do 1,74,
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zmiana o 0,37) oraz Lotwie (z poziomu 1,47 do 1,78, zmiana o 0,31). Poziom stosunku ptac
w Unii Europejskiej wahat si¢ w okolicach wartosci 1,6 (wykres 3).

Wykres 2.

Stosunek ptac kobiet do ptac m¢zczyzn w wybranych krajach Unii Europejskiej
i catej Unii Europejskiej w latach 2002-2014

1

0,95

0,9 —8—>5Szwecja
-5_% 0,85 ==@==\\/ie/ka Brytania
C uB ——Holzndia
!
2 075 —@— Polska
=]
& 07 ==@=nia Europejska

0,65 —@—Stowenia

0,6 Rumunia

0,55 ==@==Portugalia

2002 2006 2010 2014
Rok

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie danych: Eurostat, http:/ec.curopa.cu [10.02.2017]

Wykres 3.

Stosunek ptac pracownikéw wykwalifikowanych i niewykwalifikowanych w wybranych
krajach Unii Europejskiej i catej Unii Europejskiej w latach 2002-2014 (mg¢zczyzni)
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Zréodto: opracowanie whasne na podstawie danych: Eurostat, http:/ec.europa.eu [10.02.2017]
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Zaréwno w przypadku zmian w stosunku ptac kobiet, jak i mezczyzn mozna zaobser-
wowaé brak granicy, ktéra jednoznacznie ograniczataby spadek, badz wzrost badanego
wskaznika w danym kraju. Mozliwe jest natomiast wskazanie, iz dla dtugiego okresu istnie-
je punkt rownowagi dla wszystkich badanych krajow, w ktérym to nastepuje wyrownanie
si¢ stosunku ptac os6b wykwalifikowanych i niewykwalifikowanych (petne wykorzystanie
efektywnosci pracy i kapitatu w gospodarce). Zmniejszajaca si¢ w czasie wartos¢ odchylenia
dla poszczegolnych krajow w stosunku do tego punktu §wiadczy¢ bedzie o efektywnosci
(badz jej braku w sytuacji zwigkszania si¢ wahan) procesu ujednolicania rynku.

Tabela 1.

Mediana oraz odchylenie standardowe stosunku ptac dla wszystkich badanych krajow w wybranych
latach 2002-2014

Rok 2002 2006 2010 2014

Ogétem 1,431 1,489 1,514 1,515

Mediana Kobiety 0,747 0,774 0,788 0,778

Megzcezyzni 1,510 1,550 1,595 1,614

Ogodtem 0,416 0,264 0,227 0,225

Odchylenie Kobiety 0,207 0,078 0,078 0,063
standardowe

Mezcezyzni 0,427 0,368 0,333 0,213

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych: Eurostat, http://ec.europa.eu [10.02.2017]

Jak obrazuja dane zawarte w tabeli 3, mediana stosunku zarobkow mezczyzn jest blisko
dwukrotnie wigksza niz kobiet w badanym okresie. Swiadczy to o szeroko omawianym w li-
teraturze nauk spotecznych problemie szklanego sufitu [Budrowska, 2003], w ktérym to pra-
ca kobiet i mezczyzn jest wynagradzana w sposob odmienny przez pracodawcow. W wyni-
ku tego zjawiska $rednia ptaca zar6wno 0s6b wyspecjalizowanych i niewyspecjalizowanych
jest zawyzana, badz zanizana dla wszystkich krajow. Konsekwencja jest wigc determinowa-
nie mediany stosunku ptac dla badanych krajéw przez zarobki mezczyzn. Dane wskazuja,
iz przecietny stosunek zarobkow w Europie wzrdst z poziomu 1,431 do 1,515, co $wiadczy
w wzro$cie w rozpigtosci ptac dla réznych poziomow specjalizacji. Réwnoczesnie nastapito
zmniejszenie si¢ wartosci odchylenia standardowego z poziomu 0,416 do 0,225, co $§wiadczy
o zlagodzeniu réznic w stosunku plac ogotem dla rynku europejskiego. Warto podkreslic, iz
podobnie jak w przypadku mediany, zmiana ta jest w duzym stopniu determinowana przez
zmiang ptac mezczyzn (spadek odchylenia z poziomu 0,427 do 0,213) — stosunek ptac kobiet
jest wzglednie stabilny przyjmujacy wartosci w okolicach 0,7.
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Podsumowanie

Swiat wyraznie ewoluuje — na znaczeniu migdzynarodowym zyskuja obecnie takie kraje jak
Chiny, czy Indie podczas gdy Europa traci swoje gospodarcze, demograficzne i ostatecznie
polityczne przewagi. Powstanie Unii Europejskiej oraz innych pokrewnych inicjatyw ma-
jacych na celu poprawe efektywnosci dziatania ,,starego §wiata”, wydaje si¢ by¢ krokiem
w dobrg strone. W ramach tych dziatan podjeta zostata wspotpraca, nie tylko bierna, polega-
jaca na ustaleniu oraz wprowadzeniu zasad czterech swobod: przeptywu dobr, osob, ustug
i kapitalu (chociaz w perspektywie utworzenia wspolnego rynku zasady te zdaja si¢ by¢
fundamentem, bez ktérego nie mozna podjac jakichkolwiek innych dalszych ustalen), lecz
réwniez na poziomie koordynacji wspdlnej polityki ponadnarodowej. W kontekscie ujed-
nolicenia rynku europejskiego do najwazniejszych, aktywnych inicjatyw, nalezy zaliczy¢:
Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Spoteczny oraz Europejski
Fundusz Inwestycji Strategicznych, ktérych zadanie nie ogranicza si¢ jedynie do wspierania
czysto finansowej strony wspotpracy migdzynarodowej, lecz rowniez do tagodzenia ro6znic
czesto odbieranych jako pozackonomiczne, tj. réznic spotecznych.

W niniejszej pracy zaprezentowane zostaly gléwne zatozenia modelu Darona Acemo-
glu i Fabrizio Zilibottiego odnoszace si¢ do zaleznosci ptacowych w kontekscie dostepu do
kilku czynnikéw ekonomicznych, m.in. wyspecjalizowanej pracy, kapitatu, czy technologii.
Zgodnie z zatozeniami kraje pelniace rolg lideréw w regionie b¢da maksymalizowa¢ swoja
efektywno$¢, przy rownoczesnym uniemozliwieniu wykorzystania wszystkich czynnikow
produkcji przez kraje mniej rozwinigte. Roznica ta moze by¢ ztagodzona poprzez liberaliza-
cje rynku, ktora umozliwi lepsze wykorzystanie zasobow pracy oraz zwigkszy dostepnosc
do kapitatu, jak réwniez ustalenie wspolnych polityk (np. edukacji, innowacyjnosci itp.) od-
noszacych si¢ do poszczegdlnych krajow i ich lokalnych potrzeb — co nakierowane powinno
by¢ na lepsze dostosowanie technologii i tworzenie kapitatu ludzkiego odpowiedniego do
lokalnych potrzeb. Wedtug tej zasady, obserwowalnym skutkiem, ktoéry umozliwi badanie
zmian w wyniku takich dziatan, powinno by¢ zréwnanie si¢ stosunku ptac 0séb okreslanych
jako specjalisci oraz osob nisko wyspecjalizowanych.

Latwo zauwazy¢, iz dzialania podejmowane na rynku europejskim pokrywaja si¢ z wy-
mienionymi zatozeniami. Jak obrazuja dane odnoszace si¢ do badanego wskaznika stosunku
ptac, na rynku europejskim wystepuja bardzo duze jego rozpigtosci (od 1,2 w Szwecji do 2,03
w Portugalii w 2014 roku), ktore sa stopniowo tagodzone — rozpigtos¢ ptacowa, mierzona od-
chyleniem standardowym w latach 2002-2014 spadta z poziomu 0,416 do 0,225. Swiadczy
to o dalszym, jednakze mniejszym wystgpowaniu réznic badanego wskaznika w Europie.
W tym samym czasie nastgpit wzrost mediany analizowanego stosunku z poziomu 1,431 do
1,515, co interpretowane powinno by¢ jako wzrost przecigtnej rozpigtosci w dochodach osob
wysoko oraz nisko wyspecjalizowanych. Warto podkresli¢, iz badanie wskazato rowniez na
istotng réznicg badanego wskaznika ze wzglgdu na pte¢ — mozna powiedzieé, iz rozpigtos$é
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ptacowa mezczyzn byl blisko dwukrotnie wigksza, niz kobiet i to wlasnie zmiany w ich pta-
cach determinowaty zmiany w ptacach w Europie ogotem.

Podjete dziatania mozna wigc okresli¢ jako niskodynamiczne, ale skuteczne — oznacza
to, iz przy niezmienionych warunkach, zmiany gospodarcze prowadzi¢ beda do wyréwna-
nia wskaznika stosunku ptac, a wigc i dostosowania odpowiednich czynnikéw produkceji
do potrzeb regionalnych, a co za tym idzie do maksymalizacji efektywnosci calego rynku
europejskiego.
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Summary

The aim of this paper is to identify the measure of changes resulting from the economic
integration process of the European Union and to evaluate its process of unification in the
aspect of wages. This paper presents the main assumptions of the Daron Acemoglu and
Fabrizio Zilibotti model in the context of access to several economic factors, among others
specialized work, capital, or technology. The study used quantitative results for the earnings
of individual EU countries. The results of the study showed that there was an economic unifi-
cation process on the EU market, but it required further deepening of cooperation to improve
the economies of all countries.



